
Allegato 1) alla deliberazione del Consiglio camerale

REGOLAMENTO DEL COMITATO PER LA PROMOZIONE DELL'IMPRENDITORIA FEMMINILE
DELLA CAMERA DI COMMERCIO DI FERRARA E RAVENNA

ARTICOLO 1 - OGGETTO
Il  presente  regolamento  disciplina  l’attività,  gli  obiettivi  e  le  modalità  di  funzionamento  del
Comitato per l’imprenditoria femminile della Camera di commercio di Ferrara e Ravenna (di seguito
“Comitato”).
Il Comitato è nominato con deliberazione della Giunta della Camera di commercio, che fornisce
altresì i mezzi e il personale necessari al suo funzionamento. 

ARTICOLO 2 – COMPOSIZIONE
Il Comitato è composto da membri nominati in rappresentanza delle associazioni imprenditoriali e
delle organizzazioni sindacali delle province di Ferrara e Ravenna.
Su invito del presidente della Camera di commercio di Ferrara e Ravenna, ciascuna associazione
imprenditoriale e le organizzazioni  sindacali  designano un loro rappresentante effettivo,  con le
modalità di cui all’allegato A) al presente regolamento, e, ove lo ritengano, un supplente con il
compito di sostituire il loro rappresentante in caso di assenza alle riunioni.
La Giunta camerale nomina il  Comitato con apposita deliberazione, assicurando, da un lato, la
rappresentanza equilibrata delle circoscrizioni territoriali coinvolte nei processi di accorpamento e,
dall’altro, valorizzando il ruolo delle Organizzazioni imprenditoriali a supporto delle imprese e dei
territori.
E’ previsto, inoltre, un componente in rappresentanza del Consiglio camerale. 
Possono, altresì, essere invitati a partecipare ai lavori del Comitato i consiglieri camerali, nonché
esperti e rappresentanti di categorie professionali interessate alle materie che formano oggetto
della discussione.
I Componenti del Comitato restano in carica tre anni dalla data di insediamento, con possibilità di
essere rieletti.

ARTICOLO 3 – FINALITA’ E FUNZIONI
Al Comitato sono attribuiti i seguenti compiti:

 proporre suggerimenti nell’ambito della programmazione, partecipare alle attività camerali
che  riguardino  lo  sviluppo  e  la  qualificazione  della  presenza  delle  donne  nel  mondo
dell’imprenditoria e del lavoro;

 promuovere iniziative  volte  a  facilitare  l’accesso al  credito,  incentivare  lo  sviluppo e  la
qualificazione  dell’imprenditoria  femminile,  agevolare  la  conciliazione  tempi  di  vita  e  di
lavoro;

 promuovere indagini conoscitive per determinare i problemi che ostacolano l’accesso delle
donne nel mondo del lavoro e dell’imprenditoria, oltre che per individuare strumenti atti ad
agevolare la conciliazione dei tempi di vita e di lavoro;

 attivare  un  sistema  di  collaborazioni  sinergiche  con  gli  enti  pubblici  e  privati  che  sul
territorio svolgono attività di promozione e sostegno al lavoro e all’imprenditoria femminile;

 promuovere la nascita e lo sviluppo di imprese giovanili, ponendo particolare attenzione a
quelle di genere femminile, favorendo l’avvio di nuove attività e stimolando la trasmissione
di impresa;

 diffondere ogni ulteriore informazione utile al raggiungimento delle predette finalità.
Sulla base delle predette finalità, il Comitato predispone:



• un programma annuale di lavoro da presentare con comunicazione alla Giunta camerale
entro il termine previsto per l’approvazione del bilancio preventivo; 

• una  relazione  delle  attività  svolte  al  31  dicembre  di  ogni  anno  da  presentare  con
comunicazione alla Giunta camerale.

ARTICOLO 4 - PERSONALITA’ GIURIDICA
Il Comitato è privo di personalità giuridica ed opera in conformità alle normative, competenze e
finalità istituzionali proprie della Camera di commercio.

ARTICOLO 5 – SEDE LEGALE
Il Comitato ha sede presso la sede della Camera di commercio e trova operatività presso le sedi
legale e territoriale di Ferrara e Ravenna.

ARTICOLO 6 – CARICHE, FUNZIONI DEL PRESIDENTE E DEL VICE PRESIDENTE
Il  Comitato,  nella sua prima riunione, elegge con maggioranza semplice il  presidente e il  vice
presidente, che sarà espressione del territorio che non esprime il presidente. In caso di parità, si
procede al ballottaggio. Il presidente presiede le riunioni ed in caso di sua assenza o impedimento
è sostituito dal vice presidente.
Il presidente:

• ha la rappresentanza del Comitato;
• convoca e presiede le sedute del Comitato, predisponendone l’ordine del giorno;
• cura l’attuazione delle iniziative previste dal programma di attività;
• ha la facoltà di partecipare alle sedute di eventuali gruppi di lavoro seguendone le relative

attività.
Il vice presidente, in caso di assenza del presidente, ha funzione di sostituirlo nell’espletamento
delle attività di sua competenza.
Il presidente e il vice presidente durano in carica per tutta la durata del Comitato. E’ consentito il
rinnovo della carica di presidente per una sola volta.
Nel caso di decadenza o dimissioni del presidente, le sue funzioni sono espletate dal vicepresidente
fino alla scadenza del mandato del Comitato.
E’  possibile  il  collegamento  delle  sedi  in  videoconferenza,  teleconferenza  o  in  altra  modalità
telematica, su richiesta di ciascun componente, ove previamente autorizzato dal presidente. Per lo
svolgimento  delle  sedute  con  modalità  telematiche,  il  Comitato  e  il  componente  collegato  si
avvalgono di idonei  metodi di  lavoro che garantiscano la sicurezza dei dati,  nel pieno rispetto
dell’informativa privacy camerale, delle informazioni e, ove prevista, la segretezza. Ove possibile,
sarà data facoltà di partecipare alle riunioni in videoconferenza, teleconferenza o altra modalità
telematica sia tramite collegamento delle sedi che tramite collegamento individuale,su richiesta di
ciascun  componente.  La  partecipazione  con  tali  modalità  sarà  considerata  valida  ai  fini  del
raggiungimento  del  quorum  necessario  per  la  validità  delle  riunioni.  Qualora  la  riunione  del
Comitato sia tenuta per videoconferenza, teleconferenza o altra modalità telematica, la stessa si
considererà tenuta nel luogo ove si trova il presidente. 
Le sedute del Comitato non sono pubbliche e sono valide quando sia presente almeno la metà più
uno dei componenti.
Ogni componente ha diritto ad un voto; non è prevista la possibilità di delegare il proprio voto ad
altra persona.
Le decisioni vengono prese a maggioranza semplice dei voti espressi dai presenti.



ARTICOLO 7 – INFORMAZIONI
Il Comitato chiede alla Camera di commercio la disponibilità di atti, informazioni e documentazione
occorrenti per lo svolgimento dei propri compiti e per il raggiungimento dei propri obiettivi.
La Camera di commercio provvede alla fornitura dei suddetti dati in ottemperanza alla vigente
normativa in materia di accesso ai documenti amministrativi e di protezione dei dati personali.
Fatta  salva  la  presentazione  della  relazione  annuale,  il  presidente  del  Comitato  è  tenuto  ad
informare periodicamente la Camera di commercio su tutte le iniziative cui  il  Comitato prende
parte, ivi comprese quelle inerenti proposte di accordi, convenzioni e collaborazioni da attivare con
altri enti e/o istituzioni.

ARTICOLO 8 – RAPPRESENTANZA
In  qualità  della  carica  rivestita  a  seguito  della  deliberazione  di  cui  all’articolo  1  del  presente
regolamento,  nello  svolgimento  delle  attività  istituzionali  del  Comitato  le  componenti
rappresentano il Comitato stesso, e con esso la Camera di commercio di Ferrara e Ravenna, non
essendo in alcun modo consentita l’identificazione del componente con la propria azienda o attività
professionale.

ARTICOLO 9 – GESTIONE PATRIMONIALE E FINANZIARIA
La  Camera  di  commercio  può  deliberare  annualmente  lo  stanziamento  di  una  somma  per  il
funzionamento del Comitato sulla base di un programma di attività con annesso preventivo di
spesa.
Il Comitato è privo di autonomia patrimoniale.
Il  presidente,  ogniqualvolta il  Comitato intenda intraprendere una iniziativa che comporti  delle
spese,  deve  darne  comunicazione  preventiva  alla  segreteria  affinché,  con  determinazione  del
segretario generale, si provveda ad impegnare la spesa stessa conformemente a quanto previsto
dalle disposizioni di legge.

ARTICOLO 10 – SEGRETERIA DEL COMITATO
Le funzioni di segretario del Comitato sono esercitate da un funzionario e/o impiegato camerale
nominato con provvedimento del segretario generale.



All. A) Regolamento del Comitato Imprenditoria Femminile della Camera di commercio di Ferrara e Ravenna

COMPOSIZIONE COMITATO IMPRENDITORIA FEMMINILE DELLA
CAMERA DI COMMERCIO DI FERRARA E RAVENNA

MANDATO 2024/2026

Legacoop Estense – Legacoop Romagna 2 COMPONENTI

Confcooperative Ferrara – 
Confcooperative
Romagna

2 COMPONENTI

AGCI Emilia-Romagna 1 COMPONENTE

CIA Ferrara – CIA Romagna 2 COMPONENTI

CNA Ferrara - CNA Ravenna 2 COMPONENTI

Coldiretti Ferrara – Coldiretti Ravenna 2 COMPONENTI

Confagricoltura Ferrara – Confagricoltura
Ravenna

2 COMPONENTI

Confartigianato Ferrara - Confartigianato
Ravenna

2 COMPONENTI

Confcommercio Ferrara – 
Confcommercio Ravenna

2 COMPONENTI

Confesercenti Ferrara - Confesercenti 
Ravenna

2 COMPONENTI

CONFIMI Romagna 1 COMPONENTE

Confindustria Emilia - Confindustria 
Romagna

2 COMPONENTI

CGIL Ravenna – CISL Romagna – UIL 
Ravenna

1 COMPONENTE

CGIL Ferrara – CISL Ferrara – UIL 
Ferrara

1 COMPONENTE


